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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы  
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 03.07.2016, с изм. от 19.12.2016) 

"Об образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2017); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт 44.03. 02 «Психолого-

педагогическое образование» и уровню высшего образования Бакалавриат, утвержденный 

приказом Минобрнауки России от 22.02.2018 № 122; 

- Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

- Профессиональный стандарт «Специалист в области воспитания», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации №10-н от 

10.01.2017 г.; 

- Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Армавирский государственный педагогический университет» и 

локальные нормативные акты ФГБОУ ВО «АГПУ» в части, касающейся образовательной 

деятельности». 

 

1.2. Цель реализации программы и категория слушателей 

Целью реализации дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки (далее также ДПП) «Социальная педагогика и психология» является 

получение слушателем новых компетенций, дающих право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере Образования и науки.  

Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование 

 

1.3. Характеристика нового вида профессиональной деятельности, трудовых функций и 

(или) уровней квалификации 
 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности: 

01 Образование и наука. 

Типы задач профессиональной деятельности:  

Педагогические: 

Профилактика семейного неблагополучия в разных типах семей и укрепления их 

психического здоровья 

Организация социально и личностно значимой деятельности группы обучающихся 

Социально-психологическая и социально-педагогическая поддержка обучающихся в 

процессе социализации 

Сопровождения: 

Социально-психологическая и социально-педагогическая поддержка обучающихся в 

процессе социализации. 

Достижение _5,6_ уровня квалификации в соответствии с Профессиональным 

стандартом «Специалист в области воспитания», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации №10-н от 10.01.2017 г. 

Требования к образованию и обучению: высшее образование или среднее 

профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений подготовки 

высшего образования и специальностей среднего профессионального образования 



"Образование и педагогические науки" либо высшее образование или среднее 

профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению профессиональной деятельности в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе с получением его после трудоустройства. 

 
1.4. Планируемые результаты обучения 

1.4.1. Перечень новых компетенций, формирующихся в результате освоения 
программы 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код наименование 

универсальной компетенции 

Индикаторы достижения универсальной 

компетенции 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

достижение поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм 

УК-2.2. Определяет ресурсное обеспечение для 

достижения поставленной цели. 

УК-2.3. Оценивает вероятные риски и 

ограничения в решении поставленных задач. 

УК-2.4. Определяет ожидаемые результаты 

решения поставленных задач. 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в 

команде. 

УК-3.2. Способен занимать активную, 

ответственную, лидерскую позицию в команде, 

демонстрирует лидерские качества и умения 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Индикаторы достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК -1  Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-1.1. Объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы 

Российской Федерации, законов и иных 

нормативных правовых актов, 

регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам обучения 

и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов 

дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, 

законодательства о правах ребенка, трудового 

законодательства 

ОПК-1.2. Приводит объяснение причин 

психолого-педагогических явлений на основе 

анализа нормативно- правовых актов в сфере 

образования и профессиональной деятельности 

ОПК-1.3. Оценивает по заданным критериям 

соблюдение правовых, нравственных и 



этических норм, требований профессиональной 

этики в условиях реальных педагогических 

ситуаций 

ОПК-1.4. Использует знания нормативно- 

правовых актов в сфере образования, этических 

норм в профессиональной деятельности, 

обеспечивает конфиденциальность полученных 

в результате деятельности сведений о субъектах 

образовательных отношений 

ОПК-2.  Способен участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Анализирует возможности 

использования источников, необходимых для 

планирования основных и дополнительных 

образовательных программ (включая 

методическую литературу, электронные 

образовательные ресурсы) 

ОПК-2.2. Выявляет интересы детей, их 

родителей и законных представителей в 

осваиваемой области основного и 

дополнительного образования 

ОПК-2.3. Совместно с педагогом составляет 

проект основных и дополнительных 

образовательных программ, в том числе и 

индивидуальных образовательных маршрутов 

освоения образовательных программ с учетом 

образовательных запросов детей и их родителей 

ОПК-2.4. Выбирает способы реализации 

образовательной программы из числа известных 

в данной конкретной ситуации и структурирует 

алгоритм деятельности по их реализации, в том 

числе программ развития универсальных 

учебных действий, программ воспитания и 

социализации обучающихся, коррекционных 

программ 

ОПК-3. Способен организовывать 

совместную и 

индивидуальную учебную и 

воспитательную 

деятельность обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-3.1. Устанавливает позитивные 

взаимоотношения с обучающимися, создает 

благоприятный психологический климат в 

процессе организации совместной деятельности 

обучающихся 

ОПК-3.2. Соотносит виды адресной помощи с 

индивидуальными образовательными 

потребностями обучающихся 

ОПК-3.3. Объясняет особенности применения 

психолого-педагогических технологий (в том 

числе инклюзивных), необходимых для 

адресной работы с различными категориями 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.4. Демонстрирует методы (первичного) 

выявления детей с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом 

дефицита внимания и гиперактивностью и др.) 

ОПК-3.5. Демонстрирует приемы организации 

совместной и индивидуальной деятельности 



обучающихся в соответствии с возрастными 

нормами их развития 

ОПК-5. Способен осуществлять 

контроль и оценку 

формирования результатов 

образования обучающихся, 

выявлять и корректировать 

трудности в обучении 

ОПК-5.2. Осуществляет отбор диагностических 

средств, форм контроля и оценки 

сформированности образовательных 

результатов обучающихся 

ОПК-5.3. Применяет диагностический 

инструментарий для оценки сформированности 

образовательных результатов обучающихся 

ОПК-6. Способен использовать 

психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Обосновывает применение 

конкретных психолого-педагогических 

технологий, необходимых для 

индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.2. Демонстрирует современные 

технологии работы с информационными базами 

данных и иными информационными системами 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания, в том числе обучающихся с 

особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.3. Демонстрирует понимание 

документации специалистов (педагогов, 

дефектологов, логопедов и т.д.) и рекомендаций 

по использованию индивидуально- 

ориентированных образовательных технологий с 

учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся в учебной деятельности и 

воспитании личности 

ОПК-6.4. Демонстрирует умения проводить по 

известному алгоритму психологические занятия 

и тренинги с использованием современных 

психолого- педагогических технологий, 

необходимых для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся 

с особыми образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен взаимодействовать 

с участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных программ 

ОПК-7.1. Объясняет закономерности 

формирования детско-взрослых сообществ, их 

социально- психологические особенности, 

детско-родительские отношения 

ОПК-7.2. Демонстрирует умения вступать в 

контакт и развивать конструктивные отношения 

с разными субъектами образовательных 

отношений, разрешать конфликты и 

противоречия в работе по оказанию 

психологической помощи обучающимся, 

критически оценивать обратную связь от 

субъектов образовательных отношений 

ОПК-7.3. Демонстрирует умения 

взаимодействовать с другими специалистами в 

рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума. 

 



Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Индикаторы достижений профессиональной 

компетенции 

ПК -1  Способен участвовать в 

создании социально 

педагогического 

обеспечения 

проектирования и 

реализации программ 

воспитания 

ПК-1.1. Выбирает из числа известных 

диагностические программы по изучению 

личностных характеристик, интересов и потребностей 

учащихся, в том числе детей с ОВЗ и демонстрирует 

технологию их использования 

ПК-1.2. Объясняет последовательность 

проектирования воспитательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС ОО 

ПК-1.3. Демонстрирует алгоритм организационно-

педагогического обеспечения участия обучающихся, 

в том числе детей с ОВЗ, и всех заинтересованных 

сторон в организации совместной деятельности 

ПК-1.4. Выделяет функции и содержание участия 

психолога в организационно-педагогическом 

обеспечении воспитательной деятельности педагогов 

ПК-1.5. Участвует в диагностических программах и 

анализе полученных результатов с целью оценки 

эффективности реализации программ воспитания 

ПК-2. Способен участвовать в 

планировании и 

реализации работы по 

выявлению семейного 

неблагополучия в разных 

типах семей 

 

ПК-2.1. Демонстрирует алгоритм подбора методов и 

способов проведения обследования различных типов 

семей, в планировании и проведение обследования 

условий жизни и воспитания детей в разных типах 

семей (неблагополучных, замещающих) 

ПК-2.2. Анализирует полученные данные с целью 

определения характеристик социально-бытовых и 

психолого-педагогических условий жизни и 

воспитания детей в разных типах семей, в том числе в 

семьях опекунов, попечителей, приемных родителей, 

патронатных 

воспитателей 

ПК-2.3. Устанавливает контакт с родителями, лицами, 

их замещающими, может принимать участие в 

диагностике и выявлении причин неблагополучия, 

определения признаков пренебрежения нуждами 

ребенка со стороны родителей 

ПК-2.4. Оценивает риски, ресурсы и потенциал 

различных типов семей с детьми, а также членов 

семей в обществе 

ПК-2.5. Демонстрирует алгоритм изучения ребенка в 

социуме и определения направлений работы по 

улучшению взаимоотношений с детьми в разных 

типах семей и институтах социализации в 

комплексном исследовании с привлечением 

экспертов 

ПК-3 Способен к организации 

и исследованию 

социально и личностно 

значимой деятельности 

ПК-3.1. Организует и проводит с обучающимися, в 

том числе с детьми с ОВЗ, мероприятия, экскурсия, 

ознакомительных рейдов, направленных на 

формирование социальной компетенции в 



группы обучающихся, в 

том числе детей с ОВЗ 

определении собственного жизненного и 

профессионального пути. 

ПК-3.2. Анализирует, выбирает и демонстрирует 

действия по созданию благоприятных для каждого 

обучающегося в том числе детей с ОВЗ социально- 

психологического климата и микросреды, 

способствующих оптимальному жизненного и 

профессионального самоопределения 

ПК-3.4. Демонстрирует действия по реализации 

профориентационной работы с обучающимися. 

ПК-3.5. Владеет методами создания социально- 

психологических условий 

профессионального и жизненного самоопределения и 

в определении индивидуальных маршрутов 

обучающихся 

ПК-5. Способен участвовать в 

организации социально- 

педагогического 

развития социального 

партнерства и 

продвижения услуг 

дополнительного 

образования детей, в том 

числе детей с ОВЗ и 

взрослых 

ПК-5.1. Демонстрирует алгоритм , организации и 

проведения мероприятий культурно- 

просветительского и рекламного характера для 

привлечения и сохранения контингента обучающихся 

разного возраста в том числе детей с ОВЗ 

ПК-5.2. Отбирает материал культурно-

просветительского и рекламного характера, 

способствующий организации набора и 

комплектования групп обучающихся 

ПК-5.3. Приводит объяснение форм взаимодействия с 

учредителями и сторонними организациями, реализуя 

функции социального партнерства с целью развития 

образовательных и развивающих программ, 

адресованные разным группам населения 

ПК-5.4. Демонстрирует действия по организации 

программ корпоративного волонтерства и иных 

мероприятий, направленных на выполнение 

социальной ответственности организации 

ПК-5.5. Приводит объяснение назначения 

маркетинговых исследованиях с целью изучения 

потенциальных потребителей образовательных услуг 

дополнительного образования детей и взрослых 

ПК-7 Способен участвовать в 

коррекционно-

развивающей работе с 

обучающимися 

ПК-7.1. Демонстрирует способы планирования и 

разработки коррекционно- развивающих занятий для 

обучающихся, направленных на развитие 

интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, снятие тревожности, 

решения проблем в сфере общения и в поведении 

ПК-7.2. Демонстрирует алгоритм подбора методов и 

способов проведения исследования хода 

психического развития обучающихся на различных 

уровнях образования различных образовательных 

учреждений 

ПК-7.3. Демонстрирует способы проведения 

коррекционных занятий с обучающимися 
ПК-7.4. Оценивает эффективность коррекционно- 

развивающих занятий для обучающихся, направленных на 

развитие интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, снятие тревожности, решения 



проблем в сфере общения и в поведении 

 

Планируемые результаты обучения по дополнительной программе профессиональной 

переподготовки «Социальная педагогика и психология», формируются на основе знаний и 

умений, опыта, необходимого для выполнения трудовых функций.  

Соотношение формируемых компетенций с требованиями профессионального 
стандарта 

 
Профессиональный 

стандарт Специалист в 
области воспитания 

(Социальный педагог) 
Приказ Министерства 

труда и социальной 
защиты РФ №10-н от 

10.01.2017 г 

ФГОС ВО 44.03.02 Психолого-педагогическое образование 
и уровню высшего образования Бакалавриат, 

утвержденный приказом Минобрнауки России  

от 22.02.2018 № 122 

Выбранные для освоения 

обобщенные трудовые 

функции 

А: Социально-

педагогическая 

поддержка 

обучающихся в процессе 

социализации 

Виды профессиональной деятельности 

01: Образование и наука 

03: Социальное обслуживание 

Трудовые функции 

Планирование мер по 

социально-

педагогической 

поддержке 

обучающихся в процессе 

социализации 

Организация социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся в процессе 

социализации 

Организационно-

методическое 

обеспечение социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся 

Универсальные компетенции 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК -1 Способен осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2. Способен участвовать в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно- коммуникационных технологий) 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов 

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и оценку 

формирования результатов образования обучающихся, 

выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические 

технологии в профессиональной деятельности, необходимые 

для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 



ОПК-7. Способен взаимодействовать с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации 

образовательных программ. 

Профессиональные компетенции 

ПК-1. Способен участвовать в создании социально-

педагогического обеспечения проектирования и реализации 

программ воспитания 

ПК-2. Способен участвовать в планировании и реализации 

работы по выявлению семейного неблагополучия в разных 

типах семей 

ПК-3 - Способен к организации и исследованию социально и 

личностно значимой деятельности группы обучающихся, в 

том числе детей с ОВЗ 

ПК-5. Способен участвовать в организации социально-

педагогического развития социального партнерства и 

продвижения услуг дополнительного образования детей, в 

том числе детей с ОВЗ и взрослых 

ПК-7 - Способен участвовать в коррекционно-развивающей 

работе с обучающимися. 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

2.1. Учебный план. 

Учебный план ДПП определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение учебных предметов, курсов, дисциплин и иных видов учебной деятельности 

обучающихся, а также указание видов аттестации (Приложение 1). 

 

2.2. Календарный учебный график. 

Календарный учебный график отражает периоды теоретических и практических 

занятий, процедур промежуточной и итоговой аттестаций и т.д. (Приложение 2). 

 
2.3. Рабочие программы учебных дисциплин  

Рабочие программы учебных дисциплин определяют содержание дополнительной 

профессиональной программы профессиональной переподготовки. 

В содержании рабочих программ учебных дисциплин отражены получаемые знания, 

умения и опыт, необходимые для выполнения трудовых функций, которые приведены в 

соответствующих разделах профессиональных стандартов. (Приложение 3). 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

3.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы 

«Социальная педагогика и психология» представлены в Рабочих программа дисциплин. 

При реализации дополнительной образовательной программы профессиональной 

переподготовки «Социальная педагогика и психология» учебно-методическое обеспечение 

предоставляется ФГБОУ ВО «Армавирский государственный педагогический университет», 

имеющимися учебными аудиториями с доступом к учебным и учебно-методическим 

пособиям, доступом в Интернет. Для проведения занятий имеются ноутбуки, интерактивные 

доски. 

При заочной форме обучения с применением дистанционных образовательных 

технологий освоение материала осуществляется путем чередования очных занятий с 

дистанционными. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 



образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-

телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии 

слушателей и педагогов. 

3.2. Материально-технические условия 
Материально-техническая база Университета соответствует действующим 

противопожарным правилам и нормам. 

Университет обеспечен материально-технической базой, необходимой для проведения 

всех видов дисциплинарной подготовки, практической работы обучающихся, 

предусмотренных учебными планами.  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий. 

Лекционная аудитория, оснащенная проектором, экраном, компьютером. Постоянное 

подключение к сети ИНТЕРНЕТ на скорости не менее 1Мбит/с. Специализированная среда 

дистанционного обучения. 

В процессе обучения с применением ДОТ используется портал дистанционного 

обучения MOODLE, который позволяет получить всю информацию по дисциплинам и 

задания для самостоятельной работы, а также провести самотестирование. Для 

использования дистанционных образовательных технологий каждому слушателю 

предоставляется свободный доступ к средствам информационных и коммуникационных 

технологий путем введения в платформе системы логина и пароля.  

Лекционные занятия (вводная лекция, лекция-информация с визуализацией, 

проблемная лекция, лекция-дискуссия, лекция-беседа, лекция-солекторство). 

Практические занятия (семинар-дискуссия по актуальным проблемам, семинар по 

презентациям PowerPoint, решение проблемных ситуаций, решение психолого-

педагогических задач, решение тестовых заданий, работа в малых группах, деловые игры, 

ролевые игры, моделирование, проектирование). 

Самостоятельная работа (освоение теоретического материала, конспектирование, 

аннотирование, выполнение домашних заданий, научная работа (публичные выступления, 

написание тезисов, статей, научных работ, научных проектов), подготовка рефератов, 

докладов, презентаций, подготовка к текущему и рубежному контролю, выполнение 

творческого задания). 

Внеаудиторная работа (встречи со специалистами и практическими работниками в 

данном видом деятельности, участие в научно-практических конференциях, мастер-классах, 

тренингах, круглых столах, конкурсах). 
Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определён в рабочих программах дисциплин и ежегодно обновляется) 

(Приложение 4). 

3.3 Кадровые условия 

Реализация дополнительной образовательной программы профессиональной 

переподготовки «Социальная педагогика и психология» реализуется профессорско-

преподавательским составом ФГБОУ ВО «АГПУ», а также возможно привлечение ведущих 

специалистов предприятий, организаций и  учреждений, по профилю осваиваемой 

слушателями программы (Приложение 5). 

4. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ. 

Промежуточная аттестация по ДПП «Социальная педагогика и психология» проводится 

в форме зачета или экзамена согласно учебного плана.  

Итоговая аттестация по данной программе проводится в форме итогового экзамена. 

Программа итоговой аттестации представлена в Приложении 6.  

5. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
Оценочные материалы по всем дисциплинам учебного плана ДПП «Социальная 

педагогика и психология» содержится в рабочих программах дисциплин. 


